A ceglédi Kossuth Lajos Gimnazium

Didkonkormanyzatanak

Szervezeti és Milkodési Szabalyzata



Bevezetés

A Kossuth Lajos Gimnaziumban a didksag egyetértése ¢és dontése alapjan iskolai
Didkonkormanyzat miikdodik. A Didkonkormanyzat  miikodésének — szabalyait a
Diakonkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

A Diakonkorményzat célja a hatdlyos oktatdsi torvény, végrehajtasi rendeleteinek keretei
kozott:

a a tanuloi jogok és kotelességek 0sszhangjanak biztositasa;

b. a tanulok (diakok) érdekképviseletének és érdekvédelmének megszervezése;

C. az iskolai és az iskolan kiviili kozéletben vald részvétel lehetéségének megteremtése és
tamogatasa;

d. a didkok megismertetése a modern demokracia elméletével és gyakorlataval, az

onkormanyzati jogok gyakorlasa utjan felkészitse a demokratikus allampolgari jogok
gyakorlasara.

e. ezen célok elérése érdekében az iskola tanuldi kozossége a Kossuth Lajos Gimnazium
Didkonkorményzatanak Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatat az aldbbiakban allapitja meg.

I. Altalanos rendelkezések

A Diakonkormanyzat neve: Kossuth Lajos Gimnazium Didkonkormanyzata
(tovabbiakban: Didkonkorméanyzat)

Cime: 2700 Cegléd, Rakoczi ut. 46.

A Didkdnkorményzat Onkormanyzati elven, demokratikus modon, iigyeit széleskor
nyilvanossag el6tt intéz0 szervezet.

A Didkonkormanyzat tevékenységében alanyi jogon részt vehet az iskola valamennyi nappali
tagozatos tanuldja, aki elfogadja a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ)
rendelkezéseit.

Mivel a Didkonkorméanyzatok miikodését, és abban vald részvétel jogat, valamint a
Diakonkormanyzat jogait €s kotelességeit magas szintli jogszabalyok szabalyozzdk, a
Didkonkormanyzat és tevékenységében résztvevd tanuld jogait ezen a jogszabalyokon kiviil
csak ez az SZMSZ korlatozhatja.

Senkit sem érhet hatrany és megkiilonboztetés azért, mert a Didkonkormadnyzat munkéjaban
részt vallal és valasztott tisztséget visel. A Kozgylilés és a Diakonkorményzat elndkének
kotelessége, hogy barmely diak ellen az iskola barmely tanéara, vagy dolgozoja altal elkdvetett
sérelmet, jogtalansagot kivizsgalja, ¢és forumokhoz forduljon. Ez a védelem kiemelten
vonatkozik olyan didkra, aki a Didkonkormanyzatban barmely tisztséget vallal.

A Didkonkormanyzat a nevelOtestiilet véleményének meghallgatasdval maga dont sajat
miikodésérdl és szerveinek hataskorérol.

A Didkonkormanyzat és szervei kotelesek tajékoztatni a nevelbtestiiletet, az Igazgatosagot
dontéseikrdl, hatarozataikrol. A felmeriilt kérdésekre kotelesek érdemi valaszt adni.

Az iskola vezetése koteles a Didkonkormanyzat miikodésének céljabol lehetéség szerint az
infrastrukturalis, személyi és dologi feltételeket biztositani. Az Igazgatosag koteles tajékoztatni
a Kozgyllést, a Kozgytilés elnoke, vagy a didkokat patronald tanar 4ltal a didkokat érintd



valamennyi kérdésben. A Kozgytilés altal kért informaciokra tiz napon beliil koteles érdemi
valaszt adni.

A Diakonkormanyzat osszetétele

A Diakonkorményzat tagjai jogaikat kozvetleniil, illetve kdzvetve valasztott képviselok Utjan
gyakoroljak, mégpedig osztalykdzosségi (tovabbiakban: osztaly) keretek kozott.

Minden osztdly az osztily képviseletére nyilt valasztassal legalabb 3 taghi Osztalydiak
Bizottsagot (tovabbiakban: ODB) valaszt, valamint két képviseldt delegal a Kozgytilésbe.

A képvisel6 tagsaga megsziinik: lemondassal, visszahivassal, kizarassal, a tanul6i jogviszony
megsziinésével. A megiiresedett helyekre lehetdség szerint mielobb 1j tagokat kell valasztani.

Barmely tisztségre a képviselovalasztas €s a visszahivas szabalyait a Kozgytilés hatarozza
meg az SZMSZ és a hatalyos jogszabalyok rendelkezéseinek figyelembevételével.

A vélasztott képviselok mandatuma egy évre szol. Megvalasztasuk utdn a Didkonkormanyzat
elnokétdl megbizolevelet kapnak.

A megvalasztott képviselok, amennyiben rendelkeznek valasztdik konkrét {igyekben
megfogalmazott véleményével, attdl nem térhetnek el, azt kotelesek képviselni. A képviselok
kotelessége, hogy minden kérdésben, amelyben nem rendelkeznek kotdtt mandatummal, sajat
meggy0zddésiik és feleldsséglik szerint lassak el képviseldi teenddiket. A képviseldket terheli
az utdlagos beszamolasi kotelezettség. A képviselok visszahivasukig minden helyzetben
jogosultak valasztoik nevében fellépni. Az osztaly altal a Kozgytilésbe delegalt képviselok
kotelessége a valasztottak képviselete érdekében a Kozgytilés iilésein megjelenni. E pontban
rogzitett kotelezettségek betartasanak ellendrzésére, az esetleges szankciok és eljarasok
kidolgozasara a Kozgytilés jogosult.

Egyetlen képviseld, osztaly - beleértve az osztalyfonokét - sem tamaszthat kdveteléseket
olyan dontésekkel és hatarozatokkal szemben, amelyeket a Didkonkormanyzat barmely szerve
akkor alkotott, amikor a képviseld nem volt jelen, illetve az osztdly nem volt képviseltetve,
vagy véleményét a dontési folyamat sordn nem juttatta el az érintett testiiletekhez.

Minden diak valaszto és valaszthatd. Az osztalyképviseldk személyére jelolést barki adhat. A
valasztas tisztasagara a Kozgyllés altal felkért személyek feliigyelnek.



I1. A Diakonkormanyzat szervezeti felépitése és mitkodése

A Didkonkormanyzat szervei:
1 Diakkozgytlés
Tanuloko6zosségek, diakkorok
Didkonkorményzat Elnoksége
Didkokat patronald tanar

Feliigyel6 Bizottsag
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Bizottsagok

1. Didkkozgytilés

A Didkkozgylilést a Didkonkormdnyzat elndke hivja Ossze szilikség szerint, de legaldbb
kétévente.

A Didkkozgyiilés a Didkonkormanyzat miikodésének, €és a tanuldi jogok érvényesiilése
biztositdsdnak legmagasabb szintli foruma és dontéshozo szerve, amelynek tagja az iskola
Osszes didkja. A Didkkozgytilésen részt vehet az intézmény minden tanara, az Igazgatdsag
tagjai, valamint a didkokat patronald tanar, valamint a Diadkonkormanyzat altal felkért
személyek. Szavazati joggal csak az iskola didkjai rendelkeznek.

A Didkkozgytlés Osszehivasat az iskolai Didkonkorményzat elndke (aki egyben a
Diakkozgyiilés elnoke) kezdeményezi, a tanév helyi rendjében meghatarozottak szerint. A
rendkiviilli Didkkozgytlést a didkok 25 %+l f0 irdsbeli kezdeményezése alapjan a
Didkonkormanyzat elndke koteles Osszehivni. Rendkiviili iilés Osszehivasat a
Diakonkormanyzat elndke, az iskola igazgatoja, a didkokat patrondlo tanar kezdeményezheti.

A Diakkozgyiilés az alabbiakban

. véleményezési jogot gyakorol:

- aneveldtestiilet didkokat érintd valamennyi dontésérdl;

- a Diakonkormanyzat elndkének és a didkokat patrondlo tanar személyérol;

- az iskolaszékben résztvevd didkok személyérdl,

- a Didkonkorményzat pénzeszkézének felhasznalasarol;

- a Kozgyllés hatarozatairol, a Kozgylilés altal kidolgozott szabalyokrol és eljarasokrol;
- egyeb az iskolat és a didkokat érinté kérdésekben;

- az iskolai szabalyzatok didkokat érintd kérdéseiben;

. egyetértési jogot gyakorol:

- az SZMSZ-ben foglaltakkal kapcsolatban;

- egyes diakok ellen foganatositott intézkedésekkel kapcsolatban (fegyelmi targyalas);
. dontési jogot gyakorol:

- tgyrendjének és napirendjének elfogadasarol;

- az SZMSZ elfogadasarol;



- beszamoltatja a Diakonkormanyzatot a két iilés kozt végzett munkajarol;

- aFeliigyeld Bizottsag 1étrehozasarol, tagjainak személyérol,

- a Didkkozgytilés feloszlatasarol.

Tovabbi jogok ¢és kotelezettségek a fels6bb szintii jogszabalyokban szabalyozottak.

Abban az esetben, amikor a dontés tobb valtozat koziil egyszerii igen, illetve nem valasszal
meghozhaté, a Didkkozgytlés iilés nélkiil irdsban is szavazhat. Lehetdség van
didknépszavazas kezdeményezésére és panasz, kérés benyujtasara is. Ennek eljarasat a
Kozgytlés dolgozza ki.

A Didkkozgytilésen a Didkonkormanyzat és az iskola képviseldje beszamol az el6z6
Didkkozgytilés ota eltelt iddszak munkajarol, kiilonos tekintettel a gyermek és tanuldi jogok
helyzetérdl és érvényesiilésérdl. A Diakkozgytilésen a tanulok az iskola €letét érintd ligyekben
kérdéseket intézhetnek a Didkonkormanyzat és az iskola vezetéséhez, képviseldihez.

A Didkkozgytilés napirendi pontjait a kozgylilés megkezdése eldtt 2 munkanappal
nyilvanossagra kell hozni.

Az iiléseket a Didkonkormanyzat elndke vezeti, de ezt a jogat barkire atruhazhatja.

Az iilések nyiltak, és hatarozatait egyszerii szotobbséggel hozza. A Kozgylilés feloszlatasahoz
a megjelentek legaldbb kétharmadanak egyetértd szavazata sziikséges. Személyi kérdésekben
titkosan dont.

2. Tanulokozossegek, diakkorok

Tanulokozosségeknek az osztilyok és az évfolyamok tekinthet6k. Az osztilyok a
Didkdnkormanyzatba két képviseldt valasztanak.

Didkkoroknek tekintheté minden az iskolai SZMSZ 4altal annak nyilvanitott kozosség,
valamint e szabalyozas szerint minden, legalabb tizenét didktagot szamlalo kozosség, amely
hatarozott céllal és képviselettel rendelkezik.

A didkkorok dontenek sajat képviseletiikrdl és miikodéstikrol.

3. Didkonkormanyzat Elnoksége

Diakoénkormanyzat Elndksége az osztalykozosségek két képviseldjebol, a Diakonkorméanyzat
elnokébol, a didkokat patronald tandrbol, a Didkdnkormanyzat alelnokébdl, titkarabol,
gazdasagi felelosébdl és a Didkdonkormanyzatot segitd nagykorubdl all. Didkoénkormanyzat
Elnoksége a legfontosabb érdekképviseleti és érdekvédelmi, valamint a Didkonkormanyzat
operativ feladatait ellato, a Diakkozgytilések kozotti idodszakban dontéshozo testiilete.

Az Elnokség sziikség szerint, de havonta legalabb egyszer rendes iilést tart, amely akkor
hatarozatképes, ha vagy az osztalyok, vagy a tagok legalabb 1/3-a képviselteti magat.

A teljes jogu tagok jogait és kotelezettségeit a Kozgyiilés hatdrozza meg az iskolai és a
Didkonkormanyzati Szervezeti és Milkodési Szabalyzat alapjan. Azok a diakok, akik a
Didkonkormanyzatnak nem tagjai, de munkdjukkal segitik annak munkéjat, az
onkormanyzat altal meghatarozott jogokat élveznek. Ezek a jogok azonban nem lehetnek
azonosak a teljes jogu tagok jogaival.

Az Elndkséget a Didkonkormanyzat elndke hivja O6ssze. Rendkiviili {ilés Osszehivasat az
Elnokség barmely tagja kezdeményezheti. Az iskola didkjainak 10%-a irdsban
kezdeményezheti a rendkiviili iilés 6sszehivasat.

Az iiléseket a Didkonkormanyzat elndke vezeti, de ezt a jogat barmely tagra atruhazhatja.



Az ilések nyiltak, az elndk indokolt esetben zart iilést rendelhet el. A napirendi pontokhoz
barmely, az iilésen jelen levd hozzaszolhat, ha erre az iilést levezetd elnoktdl engedélyt kap.

Az Elnokség képviseldi - egyszerli szotobbséggel - zart iilés elrendelésrdl hatarozhatnak
barmely képviseld javaslatara. A zart iilésen a képviselokon kiviil részt vehet a Feliigyeld
Bizottsag barmely tagja, valamint az a személy, akinek a jelenlevé képvisel6k mindsitett
tobbsége engedélyt ad.

Az Elnokség tigyrendjének tartalmaznia kell a kdvetkezdket:

- aszavazas rendje és a hozzéaszolasok szabalyozasat;

- aképvisel6k jogait és kotelezettségeit;

- adontések elokészitésének menetét, a vitak, hatdrozathozatalok rendjét;
- az Elnokség és a Kozgytilés miikodési rendjét;

- a Munkaterv megalkotasanak modjat.

Az Elnokség jogai:

1 Véleményezési ¢s véleménynyilvanitasi jog:

- az intézmény mitkddésével kapcsolatos tanuldkat érinté valamennyi kérdésben;
- atanulokat érinté valamennyi kérdésben;

- atanul6 ellen foly6 fegyelmi eljarasban;

- afelsébb jogszabalyokban biztositott valamennyi kérdésben;

- aneveldtestiilet altal a didkokat érintd valamennyi kérdésben;

- az iskola pedagodgiai programjarol, az iskola tavlati terveirdl, az iskola a&ltal
szervezett programokrol;

- aziskolai létesitmények miikddési rendjének megéllapitdsaban;
- a fakulticiokrol, a savokrdl, egyéb az iskola altal szervezett délutani programokrol;
- az iskolai SZMSZ-ben foglaltakrol;

- az iskola vezetdinek személyérdl, az intézmény megsziintetésérdl, atszervezésérol, nevének
megvaltoztatasarol;

2. Dontési jog:

- adidkkozgylilés 6sszehivasarol;

- a Didkdnkormanyzat elnokének személyérdl;

- asajat pénzeszk6zok felhasznalasarol;

- adidkprogramok megszervezésérol, tervezésérol, lebonyolitasarol;

- tisztségekrol (pl. didkujsag-szerkesztdség) €s a tisztségviselok személyérol;

- kitlintetések, cimek adomanyozasardl;

- palyazatok kiirasarol, elbiralasarol;

- az SZMSZ megvitatasarol, megvaltoztatasarol a (a valtoztatott részeket a diakkozgyiilés
megvitatja);

- aszervezett véleménynyilvanitasi modjairol, végrehajtasarol;



- sajat mikodésérol, napirendjérdl;

3. Egyetértési jog:

- az iskolai didkképviselok, diakkozosségek iskoldk kozotti  kapcsolattartas
formairdl és rendjérdl;

- ahazirend elfogadasaban, modositasaban;

- adiakokat patronalo6 tanar személyérdl, jogkorérdl,

- aziskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott pontjaiban;

- azifjusagpolitikai pénzeszkdzok felhasznalasarol;

4. Tanacskozasi jog:

A Didkonkormanyzat képviseldje részt vehet olyan iiléseken, ahol a diakéletrdl van szo, és
bele is szolhat.

5. Egyéb jogok:

- javaslattételi jog: az iskola vezetésének intézkedések megtételére, személyi
javaslatokrol;

- kapcsolatokat ¢épit, és dpol mas didkszervezetekkel, iskoldkkal, gondozza az
iskola hagyomanyait;

- mas a didkokat is érintd kérdésekben hatarozatokat, dontéseket hozhat, valamint
véleményt nyilvanithat;

- képviseli az iskola didkjait, védi jogait, ennek érdekében intézkedéseket, hatarozatokat
hozhat.

Tovabba a Didkkozgytilés altal raruhazott, valamint a felsébb jogszabalyokban meghatarozott
jogok és kotelezettségek.

Mivel a Didkdnkormanyzat az iskola didkjait képviseli, ezért hatarozatait, dontéseit,
véleményeit a didkok szervezett véleménynyilvanitdsanak ¢és dontésének kell tekinteni.

4. A diakokat patronalo tanar, a Kozgytlés elnoke, bizottsagok

A didkokat patronald tandr segiti a Didkonkormanyzat munkdjat, ennek a tisztségnek a
betdltésére a Diakonkorméanyzat felkérésével, az igazgatd kijelolésével és az Elndkség
egyetértésevel keriil sor.

A Didkonkorményzat és testiiletei jogszerli miikddését a didkokat patrondld tandr és a
Diakoénkormanyzat elndke, valamint a Feliigyeld Bizottsag ellendrzi. A patrondlod tanar
elsddleges feladata: kozvetités a didkok és a tantestiilet kdzott.

A diakokat patronalé tanar jogai:

- 0t munkanapot meg nem haladé ideig a Didkonkormanyzat elndkének helyettesitése azon
tal a Didkkozgytilés dont a helyettesitésrol;

- véleményezési €s véleménynyilvanitdsi jog a Diakonkormdnyzat és a diakkozgytlilés
miikddésével, dontéseivel, hatarozataival kapcsolatban, mint a Didkkozgytilés teljes jogu
tagja;

- minden a jogszabalyokban, az iskolai SZMSZ-ben ¢és a Didkonkormanyzat Aaltal
szabalyozott jogok ¢€s feladatok.

A Diakkozgytilés sajat és az iskola didkjainak képviseletére elnokot valaszt, aki egyben a



Diakonkormanyzat elndke. Erre a tisztségre barki jelolhetd és valaszthatd, személyére a
didkokat patronal¢ tanar és az iskola vezetdsége véleményezési jogot gyakorol.

Megvalasztasdnak szabalyait a Diadkkozgytilés dolgozza ki az iskola vezetésének
véleményének meghallgatdsa utan.

Amig a Didkonkormanyzat elndke hivatalba nem Iép, vagy akadalyoztatva van, a
Didkonkormanyzat elndke rotacios rendszerben, havonkénti véltasban a didkonkormanyzat
Elnokségének valamely diaktagja.

A Diakonkormanyzat elnokének jogkore:

- levezeti a Kozgytilés és a Diakkozgytilés iiléseit;

- fobb kérdésekben kikéri a didkokat patronald tanar, a didkok véleményét;

- kinevezési jogok;

- alairja az elfogadott hatarozatokat;

- indokolt esetben elrendelheti a zart tilést;

- a Didkonkormanyzat ¢s a Didkkozgytilés munkajanak koordinalasa;

- elvégzi a kiildottgytilés és az Elnokség hatarozataiban szerepld, valamint a
szabalyzatokban meghatarozott feladatait;

- adiakokat patronal6 tandrral kozosen felelds a szabalyszerli pénz és vagyonkezelésért
- tanulmanyi és fegyelmi tigyekben is képviseli a didksagot;

- minden a Didkkozgyiilés altal meghatarozott jogkor és feladat.

A Diakonkormanyzat  elndkének  szavazata  kétszeres  sulyozassal — szamitando,
szavazategyenlOség esetén az ¢ szavazata dont.

A Diadkonkorményzat elndokének akadalyoztatasa esetén feladatat a helyettes latja el.

A bizottsagok egy-egy feladatkorben tevékenykedd, a Didkdnkorményzat és az elndk
munkdjanak segitésére 1étrehozott munkacsoportok. A bizottsagok munkajaban nemcsak az
onkormanyzat tagjai vehetnek részt. Mukodésiiket, feladat- és hataskoriiket az Elnokség
hatdrozza meg. A bizottsadg elndke felelds a bizottsag tevékenységéért, a bizottsadg tagjaira
javaslatot tehet. Megvalasztasanak modjat és jogkorét az adott bizottsagot 1étrehozo testiilet
vagy szemé¢ly hatarozza meg.

A Feliigyel6 Bizottsagra a fenti rendelkezések csak részben, vagy egyaltalan nem vonatkoznak.
A bizottsagra az alabbi rendelkezések irdnyadoak:

A Diakkozgytilés titkosan és a tobbségi szavazattal megvalasztott harom taggal Feliigyeld
Bizottsagot hozhat 1étre. Nem lehet a bizottsadg tagja a Kozgytlés vagy a Diakonkormanyzat
mas testliletének tagja, mas tisztséget a Didkonkormanyzatban a bizottsdg tagja nem tdlthet
be.

A Feliigyeld Bizottsag feladata a Didkonkormanyzat szervezeteinek miikddésének,
gazdalkodéasanak, érdekképviseleti tevékenységének, torvényes €s szabalyos miikodésének
ellendrzése ¢€s feliigyelete. Ellendrzi a tisztségviseld- és  képviseldvalasztasok
lebonyolitasanak tisztasagat. Tovabbi feladata barmely didkképviseld vagy tisztségviseld elleni
panasz kivizsgalasa. A Bizottsag kérésére koteles a Didkdnkormanyzat vagy barmely szerve a
tevékenységével kapcsolatos dokumentumokat biztositani és érdemi tajékoztatast nyujtani tiz
munkanapon beliil. A Bizottsag kezdeményezheti a Didkkozgyiilés ¢€és az Elnokség
Osszehivéasat, annak napirendjének meghatarozasat is, valamint az iskolai nyilvanossaghoz



fordulhat.

A Feliigyel6 Bizottsag sajat tagjai koziil elnokot valaszt, aki koordinélja a bizottsdg munkajat.
A bizottsag miikddési rendjét maga hatarozza meg.

A Feliigyeld Bizottsdg létrehozasa a Didkonkormanyzatot patronaldé tandr, a
Didkdnkormanyzat elndkének kérése, a Diakkozgylilés hatdrozata vagy a didkok 10%-anak
irasos kérése esetén kotelezo.

4. Zard és atmeneti rendelkezések

A Didkonkormanyzat feladatai jogkorébol, kotelességeibdl és célkitlizéseibdl kdvetkeznek.
Ezek koziil a legfontosabbak:

» az SZMSZ elkészitése, feliilvizsgalata;

» atanuldk érdekképviselete, didkprogramok szervezése;

* avéleménynyilvanités és javaslattétel a didkokat érintd valamennyi kérdésben;
* ahozza érkezett kérdésekre érdemi valasz adasa;

* a Munkaterv megalkotéasa.

A Didkonkormanyzat ¢és a Didkkdzgyulés kinyilvanitja, hogy fontos feladatanak tekinti az
iskola hagyomanyainak 4polasat, az iskola fejlddését, mas iskolakkal vald kapcsolatok
apolasat.

A Kossuth Lajos Gimnazium Didkdnkormanyzatanak Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat a
valasztd tanulokozosség fogadja el és a neveldtestiilet hagyja jova 30 napon beliil. Ha a
benyujtast koveté harminc napon beliil nem érkezik a Tantestiilettél a Didkonkorméanyzathoz
irasos ellenvélemény, a szabalyzatot elfogadottnak kell tekinteni. Az Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat jovahagyasa csak akkor tagadhat6 meg, ha az jogszabalysértd, vagy ellentétes az
iskola SZMSZ-ével, illetve hazirendjével. Az Szervezeti és Miikodési Szabalyzat, valamint
mellékleteinek modositasainak szabalyait a Kozgytilés dolgozza ki.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat kihirdetése napjan 1ép hatalyba. Ezzel egyidejiileg a
jelenleg érvényben 1évé SZMSZ érvényét veszti. Az SZMSZ alapjan a Didkdonkorményzat
szervezete felépiiléséig (legfeljebb 10 munkanapig) a didkokat patrondld tanar ideiglenes
Kozgytilés elndki tisztséget tolt be, aki felelos a hatalyba 1épés utdn szamitott legfeljebb 14
munkanap alatt a Didkdnkormanyzat testiileteinek felallitasadért, az Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat végrehajtasaért.

A Didkonkorményzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzat altal nem szabalyozott kérdésekben
1990. évi XXXIII. torvénnyel modositott és kiegészitett 1985. évi I. tv. (oktatasi térvény) €s
végrehajtasi rendeletei, kiilondsen az 53/1990. Ill. 21. MT. rendelettel moddositott
41/1985./X. 5./ MT. sz. rendelet és a 6/1990./VIIl. 23./MKM. rendelettel modositott
15/1986./VIIIl. 20/ MM. sz. rendelet elbirasait, valamint az 11/1994. MKM rendeletet, és az
1999. évi LXVIIL torvénnyel modositott 1993. évi LXXIX. tv. és ezek helyébe 1€pd
jogszabalyok rendelkezéseit kell alkalmazni.

Cegléd, 2010. januar 18.

Ezsias Katalin T6th Noémi

DOK munk4jét segitd pedagdgus DOK elndk



A Ceglédi Kossuth Lajos Gimnazium
Diakonkormanyzatanak pénzkezelési szabalyzata

A Ceglédi Kossuth Lajos Gimnazium Didkonkormanyzatanak miikodése sorian a
pénzkezelés kovetkezo szabalyait kell alkalmazni.

1. Az iskolai didkonkormanyzat, bevételeinek és kiaddsainak pénziigyi kezelésére,
pénzintézeti bankszamlat nyit. Az iskolai didkonkormanyzat részérdl a pénzintézetnél
alairasi és utalvanyozasi jogkorrel az iskolai didkonkormanyzatot segitd pedagdgus €s
az iskola diakonkormanyzataért felelés igazgato helyettese rendelkezik.

2. A bevételek beszedése minden esetben a konkrét jogeim és 0sszeg megjeldlésével,
irasban dokumentalt modon torténhet.

3. Az osztalyoktdl beszedett bevételekrdl osztalyonként nyilvantartast kell vezetni.

4. Amennyiben a kiaddsok nem a bevételek beszedését kovetd napon keriilnek
kifizetésre, akkor az Osszesitett bevétel Osszegét az iskolai didkonkormanyzat
pénzintézeti szamlajan kell elhelyezni.

5. A kiadésok teljesitése csak bizonylat alapjan torténhet. Bizonylat lehet szamla, nyugta
¢s minden olyan dokumentum, amely hitelesen igazolja a kifizetés megtorténtét.

6. A kiadas teljesitését igazolni kell. Az igazolasbdl ki kell tlinnie a felhasznalas konkrét
jogcimének, az atvétel (készpénz, névre sz616 ajandéktargy, konyv) elismerésének.

7. Minden rendezvény lezardsat kovetden tételes elszamolast kell késziteni
(résztvevokeént vagy rendezdkeént, a koltségekrdl €s az esetleges bevételekral).

8. A pénzkezelés dokumentumainak, bizonylatainak aldirasara, igazoldsara az iskolai
diakonkormanyzat gazdasagi feleldse jogosult.

9. A szabalyozas fenti pontjain kiviili vitds kérdésekben az iskolai didkonkormanyzat
vezetOsége vagy kozgylilése donthet.

Cegléd, 2010. januar 18.

Ezsias Katalin dr. Kiirti Gyorgy
iskolai Didkonkormanyzat igazgato

munkajat segité pedagogus



